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QUI NOUS SOMMES

Le Rotary est un réseau de plus de

1,2 million de personnes d’action réparties dans
plus de 45 000 clubs Rotary et Rotaract. Leur
point commun est une passion pour la résolution
des problémes et 'amélioration des conditions de
vie. Nos membres travaillent dans leurs villes et
s’associent avec d’autres clubs pour monter des
actions internationales répondant aux besoins les
plus pressants. En passant a I’action et en ayant
un impact, ils améliorent leurs compétences en
leadership, ont un sentiment d’accomplissement
et nouent des amitiés durables. Il existe des clubs
Rotary et Rotaract dans presque tous les pays.

Le nom
Rotary a été
choisi par
les premiers
membres en
raison du
lieu de leurs
réunions qui

changeaient a

tour de role.
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NOTRE STRUCTURE

Le Rotary est constitué de deux parties : le Rotary International et la

Fondation Rotary. Les clubs Rotary et Rotaract sont membres du Rotary

International (R.I.). Le Rotary International coordonne les programmes

et initiatives auxquels participent les clubs. La Fondation Rotary finance

nos activités humanitaires, qu’il s’agisse d’actions locales ou d’initiatives

internationales.

Si vous n'étes pas familier avec un

terme, référez-vous au glossaire a la

page 33.

LES CLUBS

Le club est’élément le plus important dans la
structure du Rotary.

Les Rotary clubs rassemblent des professionnels

et des leaders qui se retrouvent réguliérement

afin d’agir, d’échanger et de se développer
personnellement. Les Rotary clubs sont faits pour
des personnes qui recherchent des opportunités de
nouer des amitiés et étendre leurs réseaux a travers
les générations et les métiers.

Les clubs Rotaract rassemblent de jeunes

adultes qui s'impliquent au travers d’actions

locales et internationales tout en acquérant des
compétences en leadership et en se perfectionnant
professionnellement. Ils sont plus particuliérement
destinés aux jeunes professionnels qui souhaitent

monter des actions dans labonne humeur.

Si vous
connaissez
quelgqu’un
qui pourrait
s'impliquer,
mais ne peut
pas participer
aux réunions
de votre club,
VOus pouvez
les orienter
vers

join.rotary.org

afin qu’ils en
contactent un
autre.
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Les membres de Rotary club sont appelés Rotariens et ceux de club Rotaract,
Rotaractiens. Chaque club Rotary ou Rotaract est considéré comme étant
membre du Rotary International. Bien que tous nos clubs traitent de questions
locales et internationales a travers diverses initiatives, ils sont autonomes,

et 'expérience des membres varie donc d’un club al'autre. Des clubs bien
gérés permettent a leurs membres de s’épanouir et d’étre au service de la

collectivité.

En tant que membre, vous avez beaucoup plus de
possibilités de faire le bien dans votre ville lorsque
vous rejoignez un club. Vous aurez de nombreuses
opportunités d'utiliser votre expertise, vos
compétences et vos talents pour avoir un impact sur
la vie d"autrui et pour des causes qui vous tiennent
a cceur, tout en nouant des liens avec d'autres
professionnels et dirigeants locaux.

Les réunions des clubs Rotary et Rotaract différent selon les clubs. Certains
clubs se réunissent chaque semaine en personne, tandis que d’autres se
réunissent en ligne, moins fréquemment ou de maniere moins formelle.
Tous les clubs proposent des rencontres et des actions, et certains se
concentrent sur des causes particuliéres, invitent des conférenciers ou
organisent des événements annuels. Le Rotary est a la fois apolitique et
non confessionnel, et les clubs sont encouragés a créer un environnement

accueillant et inclusif qui propose une expérience de club positive pour tous.
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LES DISTRICTS ET LES ZONES

Les clubs sont regroupés dans plus de 500 districts a travers le monde. Chaque
district est dirigé par un gouverneur qui se repose sur une équipe d’adjoints de
gouverneur et des commissions. Ensemble, ils soutiennent et renforcent les
clubs, et les encouragent a monter des actions. L'équipe dirigeante du district
organise des formations, soutient le développement de I'effectif et la création
de nouveaux clubs, facilite I'utilisation des subventions, améliore I'image
publique du Rotary, communique les ressources du Rotary aux clubs et facilite
les échanges entre clubs. Les dirigeants de district veillent a ce que les clubs
disposent des outils et du soutien dont ils ont besoin pour prospérer.

Les districts sont regroupés en 34 zones comptant environ le méme nombre
de membres. Ces zones élisent les membres de notre conseil d’administration
et les membres de la commission de nomination du président du Rotary

International.

34 ZONES

Plus de 500
DISTRICTS

Plus de 36 000
Rotary CLUBS
et plus de 9 000
CLUBS Rotaract
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NOS DIRIGEANTS

Nos dirigeants incarnent les qualités qui rendent nos membres

extraordinaires : intégrité, expertise et dévouement envers le service.

L'équipe de direction, sous la houlette du secrétaire général, gere les

opérations du Rotary dans les domaines des programmes et de 'implication,

de l'expérience des membres et des participants, des services financiers,

des technologies de I'information, de I’éradication de la polio et de la

philanthropie, de la communication et du marketing, de la stratégie, des

services juridiques, ainsi que des ressources humaines au siége du Rotary et

dans les bureaux régionaux.

Le président du Rotary préside le conseil d’administration et est élu pour un

mandat d'un an.

Le conseil d’administration du Rotary élabore
les politiques du Rotary International et aide les
clubs a prospérer. Les Rotary clubs élisent les

administrateurs pour un mandat de deux ans.

Le conseil d’administration de la Fondation
Rotary est en charge de la gestion de la branche
humanitaire de notre organisation. Les

administrateurs de la Fondation sont quant a eux

Le premier

Rotary club

s'est réuni a

) o ) ) ) Chicago le
proposés par le président élu et élus par le conseil o .
, o . 23 février
d’administration du Rotary pour des mandats de 1905
quatre ans. :
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NOTRE HISTOIRE

Le Rotary existe depuis plus de 120 ans. Le premier Rotary club est créé

a Chicago en 1905 par un avocat nommé Paul Harris. Celui-ci souhaite
rassembler des professionnels de différents horizons pour échanger des
idées et développer des relations privilégiées. En aotit 1910, les 16 Rotary
clubs (tous aux Etats—Unis) forment ’Association nationale des Rotary clubs,
devenue aujourd’hui le Rotary International. En 1912, le Rotary s’implante
dans d’autres pays et, moins d'une décennie plus tard, des Rotary clubs sont
créés en Afrique, en Asie, en Amérique centrale, en Europe, en Océanie et en
Amérique du Sud. Le Rotaract est initialement un programme pour les jeunes
créé en 1968. Le statut des clubs Rotaract est ensuite élevé en 2019, passant
de programme a un type de membre du Rotary International. Pour plus

d’informations sur I’histoire du Rotary, rendez-vous sur rotary.org/history.

Les quatre premiers Rotariens : Gustavus Loehr, Silvester
Schiele, Hiram Shorey et Paul P. Harris, 1905/1912.
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NOS VALEURS

L, i L. Les membres
Le Rotary a été fondé sur des principes auxquels

. , .. euvent
nous sommes toujours attachés. Ces principes P

reflétent nos valeurs fondamentales — intégrité, obtenir un

prix Domaines

diversité, service, leadership et camaraderie, ou
amitié. d'action du
Rotary en
DOMAINES D’ACT'ON participant a
DU ROTARY des actions

Nous concrétisons notre engagement envers le dans le cadre
service au travers de ces domaines d’action sur de chacun des
lesquels reposent les activités de nos clubs : cing domaines
» L’Action intérieure cherche a renforcer .d'a’ct.lon :
les clubs. Un club dynamique se reconnait Interieure,
a ses excellentes relations et 4 un plan de profession-
développement de l'effectif efficace. Lorsque nelle, d'inté-
les membres servent leur club (par exemple, rét général,

en parrainant un nouveau membre ou en internationale

siégeant a une commission ou a un autre et jeunesse.

poste de direction), ils aident leur club a
fonctionner avec succes.

» L’Action professionnelle demande a
tous les membres de travailler avec intégrité et de mettre leur expertise,
professionnelle ou autre, au service de la société.

» L’Action d’intérét général encourage les membres a trouver des
solutions pour améliorer les conditions de vie dans leur ville et servir
I'intérét public.

» L’Action internationale nous permet d’exprimer notre action a
I’échelle mondiale pour promouvoir la paix et 'entente. Nous soutenons
ce domaine d’action en parrainant ou prenant part a des actions a
I’étranger, en mettant a contribution I'expertise de nos membres pour
nouer des partenariats longue distance en vue d’actions durables, en
cherchant des partenaires a I'étranger, etc.

8 Les bases du Rotary



L’Action jeunesse reconnait 'importance d’autonomiser les jeunes
par le biais de programmes de développement du leadership, tels que
les programmes Interact, RYLA et Youth Exchange.

Nous appelons Causes prioritaires les causes que nous défendons pour
augmenter notre impact. Nos actions et nos activités les plus réussies et les plus
pérennes correspondent a une ou plusieurs de ces causes. Nous aidons les clubs

aconcentrer leurs efforts dans les domaines suivants :

Construction de la paix et Santé de lameére et
prévention des conflits del'enfant
Prévention et e @ Alphabétisation et
=7 , .
traitement des maladies éducation de base
Eau, assainissement et Développement
hygiéne économique local

@ Environnement

Ces causes prioritaires correspondent aux 17 objectifs de développement
durable des Nations unies. Lorsque nos membres montent des actions dans
ces domaines, ils collaborent dans le monde entier pour relever les défis

importants auxquels nous sommes confrontés aujourd’hui.

Les actions relatives a ces causes peuvent prétendre 4 un financement de la
Fondation Rotary sous la forme de subventions mondiales et des programmes
d’économie d’échelle.

La devise du Rotary, Servir d'abord, refléte notre conviction que le
leadership passe par le service.
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CRITERE DES QUATRE QUESTIONS

Depuis le début, les membres ont souligné I'importance d’agir de maniére
responsable et éthique, et de mettre leur profession au service de la société.
Honorer de tels engagements, méme s’ils sont audacieux, définit idéalement
un membre du Rotary. Le Critére des quatre questions est proposé en 1932
par Herbert Taylor, président 1954/1955 du Rotary. Il guide depuis tous les
membres dans un cadre aussi bien personnel que professionnel.

DANS NOS REFLEXIONS, PAROLES ET ACTIONS,
NOUS NOUS POSONS LES QUESTIONS
SUIVANTES :

1. Est-ce VRAI ?

2. Est-ce JUSTE ?

3. Est-ce source de BONNE VOLONTE et d'AMITIE ?
4. Est-ce équitable et BENEFIQUE pour chacun ?

10 Les bases du Rotary



Au cours des dix premiéres années, les membres du Rotary établissent des
principes directeurs qui sont mieux connus aujourd’hui sous le nom de But du
Rotary. La promotion de la paix est ajoutée en 1921 et une nouvelle rédaction
est adoptée en 1989, puis en 1995.

Le But du Rotary est de cultiver I'idéal de servir auquel aspire
toute profession honorable et, plus particuliérement, s'engage a :

PREMIEREMENT : Mettre & profit les relations et contacts pour
servir I'intérét général.

DEUXIEMEMENT : Observer des régles de haute probité dans
I'exercice de toute profession, reconnaitre la dignité de toute
occupation utile, considérer la profession de chagque membre
comme un vecteur d'action au service de la société.
TROISIEMEMENT : Appliquer I'idéal de servir dans la vie privée,
professionnelle et publique.

QUATRIEMEMENT : Faire progresser |'entente entre les peuples,
I'altruisme et le respect de la paix par le biais de relations amicales
entre les membres des professions, unis par I'idéal de servir.

Que votre club souligne chacun de ces principes ou non, les comprendre lui
permet de mettre son expérience en perspective et de faire réellement partie

de notre organisation.

Au Rotary, nous pensons que chaque membre devrait ressentir un véritable
sentiment d’appartenance. En tant qu’organisation internationale, nous
célébrons la richesse de nos diverses communautés, et notre objectif est

de veiller a ce que tous les membres soient pleinement inclus, respectés et

estimés.
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Nous nous engageons a créer des environnements ou les personnes de tous
horizons peuvent contribuer, collaborer et s’épanouir. Nous acceptons
les différences de culture, d’expérience, d’identité et de pensée, et nous
reconnaissons le pouvoir de ces différences pour rendre nos communautés

plus fortes et plus innovantes.

Nous pensons que I'inclusion ne se résume pas a accueillir les autres.

Cela signifie créer un environnement ot chaque personne se sent valorisée
et peut étre entendue et soutenue. Il s’agit d’entretenir une culture ou les
différences sont célébrées.

Le Rotary encourage les clubs a refléter la diversité de leurs collectivités en

accueillant des membres de divers horizons, professions et perspectives.

Au travers de notre engagement en faveur de 'inclusion, nous pouvons
donner a chacun les moyens de diriger et de contribuer & la mission du Rotary.
Ensemble, nous pouvons nous assurer que chaque membre dispose des
ressources, des opportunités et du soutien dont il a besoin pour réussir. Grace
a ce sentiment d’appartenance, nous libérons le potentiel de chacun a agireta

apporter ensemble des changements durables.

Les clubs sont plus performants lorsqu'ils reflétent la
communautés qu'ils servent.

12 Les bases du Rotary



BUREAUX REGIONAUX

DU ROTARY

INTERNATIONAL

Le siege du Rotary International se trouve a
Evanston dans I'lllinois.

Le personnel du Rotary,
également connu sous le nom
de Secrétariat, soutient nos
membres, clubs, districts,
participants aux programmes
et Anciens. Ily aplusde

800 employés dans plusieurs
bureaux a travers le monde
qui travaillent pour que le
Rotary International et la
Fondation Rotary fonctionnent
efficacement.

Les équipes Support Clubs & Districts (CDS) et les correspondants

Effectif régionaux apportent une expertise régionalisée aux clubs et aux

districts avec lesquels ils travaillent, et ils les conseillent sur les politiques,

procédures, ressources et outils. Ils participent souvent a des réunions

de club et de district pour rencontrer les dirigeants et les préparer a

leurs futurs roles. Rendez-vous sur rotary.org/cds pour connaitre les

coordonnées de votre correspondant CDS. Vous pouvez également contacter
le Centre d’appels du Rotary au +1-866-9ROTARY (+1-866-976-8279) ou a
rotarysupportcenter@rotary.org pour toute question.

Les bases du Rotary
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Le siége du Rotary International se trouve a
Evanston dans I'lllinois dans un immeuble
dénommé One Rotary Center. Il comprend
un auditorium de 190 places, les archives
du Rotary, des salles de conférence pour les
administrateurs du Rotary et de la Fondation,
et les bureaux du président du Rotary et
d'autres dirigeants. Il présente également
des expositions sur notre histoire et notre
vision de I'avenir. Des visites gratuites sont
proposées du lundi au vendredi (elle doivent
&tre réservées a |'avance). Informez-vous et
organisez votre visite sur rotary.org/visit.

LTI
ity ‘I

La galerie du Cercle Arch Klumph au 17¢ étage du siége du Rotary
International
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https://www.rotary.org/fr/visit-rotary-international-world-headquarters

Bureaux régionaux:

One Rotary Center
Evanston

Europe et Afrique
Zurich

Asie du Sud

New Delhi

Brésil

Sdo Paulo

Japon

Tokyo

République de Corée
Séoul

Pacifique Sud et Philippines

Norwest (Sydney)

Rotary International en Grande-Bretagne et en Irlande (RIBI)
Alcester (bureau indépendant en Angleterre mais affilié au Rotary)
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NOTRE IMPACT

En 1917, le président du Rotary Arch Klumph lance I'idée d'un fonds de
dotation dans le but de « faire le bien dans le monde ». Sa courte déclaration
est suffisante pour inspirer la création de la Fondation Rotary. Aujourd hui,
la Fondation Rotary permet aux clubs et aux districts de travailler ensemble
pour monter des actions utiles. Notre Fondation, qui est reconnue comme
I'une des meilleures au monde, a alloué plus de 6,5 milliards de dollars a des
actions durables qui permettent d’approvisionner en eau potable, d’apporter
des soins, de proposer des cours d’alphabétisation et bien d’autres aspects
essentiels aux populations dans le besoin.

Les contributions de nos membres, entre autres, a la Fondation nous
permettent d’avoir un impact positif et durable. Contactez I'expert de la
Fondation Rotary de votre club ou rendez-vous sur rotary.org/fr/donate
pour savoir comment soutenir notre mission. Pour en savoir plus, téléchargez
La Fondation Rotary - Récapitulatif des programmes ou suivez

le cours Les bases de la Fondation Rotary dans le Centre de formation

en ligne du Rotary.

Une membre du Rotary administre le vaccin antipolio.
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https://www.rotary.org/fr/donate
https://my.rotary.org/fr/document/rotary-foundation-reference-guide
http://www.rotary.org/learn
http://www.rotary.org/learn

ERADIQUER LA POLIO
DANS LE MONDE

Depuis 1985, les membres du Rotary mobilisent
leur communauté pour soutenir les actions
d’éradication de la polio, une maladie
potentiellement paralysante qui touche
particuliérement les enfants, et plaider cette
cause aupres de leur gouvernement, d’entreprises
privées, d’'organisations internationales et de la
société civile.

Le Rotary travaille avec des partenaires et des
gouvernements du monde entier pour atteindre
cet objectif historique de santé publique. Dans
le cadre de cet effort, les membres s’investissent
en donnant temps et argent a cette cause.

Ils levent des fonds, plaident pour le soutien des
gouvernements, aident a vacciner les enfants

Le Rotary

a lancé son
combat contre
la polio en
1979 avec
plusieurs

campagnes de

vaccinations
aux
Philippines.

et sensibilisent le public. Les contributions du Rotary a I'effort mondial

d’éradication ont atteint pres de 3 milliards de dollars. Des centaines de

milliers de bénévoles participent également aux Journées nationales de

vaccination. Depuis 1988, 3 milliards d’enfants ont recu le vaccin antipolio

oral, et nous avons réussi a réduire de 99,9 pour cent le nombre de cas de polio

dans le monde.

Léradication de la polio est I'un des plus grands efforts humanitaire de

I'histoire, et chaque membre du Rotary peut étre fier des progres incroyables
que nous et nos partenaires avons réalisés. Pour en savoir plus sur le soutien aux
efforts d’éradication de la polio par le Rotary, rendez-vous sur endpolio.org/fr.
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Jusqu’a 130 acteurs de la paix et du développement sont sélectionnés tous

les ans pour une bourse de la paix du Rotary. Leurs études aboutissent
alobtention d'un master ou d’un certificat de développement
professionnel dans le domaine de la paix, de 1a prévention des conflits et du
développement durable de I'un des Centres du Rotary pour la paix situés dans

des universités de premier plan dans le monde entier.

Au travers de cours, de stages sur le terrain, de projets de changement social et
d’opportunités de networking international, les boursiers de la paix du Rotary

renforcent leur capacité a étre des catalyseurs efficaces de la paix.

Les Rotary clubs et les districts jouent un role important en recrutant des
candidats de leurs villes pour postuler aux bourses du Rotary pour la paix. Les
diplomés de la paix occupent ensuite souvent des postes clés dans la fonction
publique, des organisations non gouvernementales, des associations, 'armée,
les forces de l'ordre, I'enseignement, la recherche, les médias, la culture ou une

organisation internationale telle que les Nations unies ou la Banque mondiale.

Tous les Rotary clubs et les districts peuvent déposer des candidatures aux
subventions de la Fondation Rotary pour financer des actions, allouer des
bourses d’études et organiser d’autres activités qui ont un impact localement
et dans le monde. Ces subventions de la Fondation Rotary sont financées par

les dons des membres et des amis du Rotary.

Les subventions de district financent des actions a court terme

et de petite envergure afin de répondre a des besoins locaux ou
internationaux immédiats.

Les subventions mondiales financent des actions internationales
de grande envergure avec des résultats durables dans ou une plusieurs
causes prioritaires du Rotary.

Les subventions Secours en cas de catastrophe soutiennentles
efforts de secours et de reconstruction dans les régions frappées par
une catastrophe.

Les programmes d’économie d’échelle permettent aux membres
du Rotary de travailler avec des partenaires expérimentés et d’étendre
des activités éprouvées qui s’inscrivent dans une cause prioritaire du

Rotary dans le but d’avoir un impact important.
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https://www.rotary.org/fr/our-programs/peace-fellowships-masters-degree-programs
https://www.rotary.org/fr/peace-fellowships-certificate-program
https://www.rotary.org/fr/peace-fellowships-certificate-program
https://www.rotary.org/fr/seven-centers-peace?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAz6q-BhCfARIsAOezPxm8W-VsHSndHIjFupAJSWTnjcdkNx93d2mW93KA_wuPH3166u2-k6saArkGEALw_wcB
https://my.rotary.org/fr/take-action/apply-grants/district-grants
https://my.rotary.org/fr/take-action/apply-grants/global-grants
https://my.rotary.org/fr/take-action/apply-grants/rotary-disaster-response-grants
https://my-cms.rotary.org/fr/take-action/apply-grants/programs-scale-grants

La premiére subvention des programmes d économie d échelle
visait a réduire les cas graves de paludisme en Zambie. Grace

a ce programme, des femmes comme celle-ci sont devenues
des agents de santé communautaires bénévoles qui peuvent
faire un dépistage du paludisme et proposer un traitement ou
orienter les patients vers d’autres prestataires de soins.

Pour en savoir plus, contactez votre responsable Fondation de club ou de
district, ou rendez-vous sur rotary.org/grants.

CONSEILLERS TECHNIQUES DE LA FONDATION

Le Corps des conseillers techniques de la Fondation Rotary est un réseau
mondial de membres du Rotary qui apportent bénévolement leurs compétences
professionnelles et leur expertise technique dans nos causes prioritaires et

la gestion financiere a renforcer I'impact des actions du Rotary. Les conseillers
techniques aident les membres & monter des actions, a soumettre des dossiers
de subvention plus solides et A mettre en ceuvre des activités de suivi et
d’évaluation efficaces. Les conseillers jouent un role essentiel dans les efforts

de gestion des fonds de la Fondation Rotary en effectuant des audits et en

examinant les programmes. Pour en savoir plus, allez sur rotary.org/cadre.
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https://www.rotary.org/fr/our-programs/grants
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Le Rotary accroit son impact dans le monde en établissant et en soutenant
les partenariats. Chaque partenariat doit réaliser au moins I'un des objectifs

suivants:

Etre aligné sur notre plan stratégique, le Plan d’action
Correspondre a au moins une cause prioritaire
Fournir des opportunités pour améliorer notre image publique

Attirer de nouveaux membres, contributions ou bénévoles

Pour en savoir plus et consulter la liste de nos partenaires, rendez-vous sur
rotary.org/partners.

Les membres de ShelterBox et du Rotary ont distribué des tentes et d'autres
fournitures d'urgence aux sinistrés touchés par le tremblement de terre au
Maroc en 2023.
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https://www.rotary.org/fr/about-rotary/partnerships

IMAGE DU ROTARY

L'image du Rotary doit refléter notre vision et nos valeurs, ainsi que notre
approche unique pour apporter un changement durable et positif. L'expérience
que le public a de nos clubs et de nos programmes, ainsi que les articles et les
photos que nous partageons, affectent sa perception du Rotary. Chacun de
nous peut aider le public & mieux comprendre notre organisation en parlant du
Rotary et de son ceuvre dans le monde, et en exprimant notre fierté d’en faire
partie.

Les logos du Rotary et du Rotaract nous représentent
dans le monde entier. Pour en savoir plus, rendez-

vous sur brandcenter.rotary.org.

Rotary

Rotaract
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Rotary.org/fr cible principalement le public, les participants a nos
programmes et autres non membres. Il décrit nos programmes et initiatives
et propose du contenu intéressant pour les membres, comme l’actualité du
Rotary et les opportunités de dons.

Notre site officiel pour les membres, Mon Rotary, propose des informations
sur 'appartenance au Rotary, les programmes, les bourses d’études et les
événements, ainsi que des articles sur les actions rotariennes et d’autres
activités. Lorsque vous créez un compte Mon Rotary, vous pouvez accéder a de

nombreuses ressources :

Annonces - Recevez des informations importantes du Rotary, telles
que les messages présidentiels et les derniéres ressources pour les
clubs et les programmes.

Brand Center - Vous y trouverez des ressources et des conseils, ainsi
que documents personnalisables a utiliser pour promouvoir votre club,
ses actions et ses programmes.

Outil de localisation de club - Trouvez un club a visiter lorsque vous
traversez la ville ou le monde.

Espace Subventions — Déposez une demande de subvention et gérez
celles de votre club.

Centre de formation en ligne — Suivez les cours sur le Rotary et des
sujets de développement professionnel.

Recherche de membres - Entrez en contact avec des membres en
dehors de votre club ou programme.

Rotary Club Central - Consultez le profil de votre Rotary club et ses
objectifs.

Espace Actions - Explorez les actions locales et internationales, et

publiez-les sur les réseaux sociaux.

Un compte Mon Rotary vous permet de vous inscrire aux réunions
internationales et d’échanger avec d’autres membres. Pour en savoir plus,
téléchargez Comment créer un compte Mon Rotary.
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Le Rotary est présent sur les réseaux sociaux afin de partager des initiatives et
des témoignages marquants avec un public international, favorisant ainsi les
liens au sein et au-dela de la communauté rotarienne. Vous pouvez suivre le

Rotary sur:

Facebook
Instagram
LinkedIn
WhatsApp
X
YouTube

Consultez la liste compléte de nos pages sur les réseaux sociaux pour

suivre des programmes, des groupes et des dirigeants spécifiques.

= S
La Maison de I'amitié a la convention 2025 du Rotary
International. Le hall propose environ 200 stands.
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EXPERIENCES

INTERNATIONALES

Etre membre du Rotary vous donne de nombreuses opportunités de vivre des

expériences internationales et de nouer des liens dans le monde entier. Vous

pouvez accueillir un jeune participant a un échange, assister a une réunion

internationale, rendre visite & un autre club lors de vos voyages ou vous

associer a un club dans un pays étranger pour monter une action.

Des participants a la convention 2025 du Rotary

La convention du Rotary, qui se déroule en mai ou
en juin, rassemble tous les membres du Rotary,
leur famille, les participants a nos programmes

et les Anciens, ainsi que le grand public. Elle se
déroule dans une ville différente chaque année et
rassemble des dizaines de milliers de personnes.
La convention est 'occasion de faire du
networking, de célébrer le Rotary et de rencontrer

des membres du monde entier.

LE
SAVIEZ-
VOUS ?
La premiére
convention
du Rotary
s'est tenue a

Chicago en
aolt 1910.
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Organisées par les districts, les foires aux projets invitent les membres

du Rotary et les dirigeants de différents pays a explorer les possibilités de
collaboration avec les clubs locaux qui ont des idées d’actions. Elles durent
généralement deux ou trois jours et incluent des visites de sites d’actions ainsi
que des occasions de découvrir la culture locale. Tout membre ou représentant
de club souhaitant soutenir une action internationale est le bienvenue.

Les subventions de district peuvent étre utilisées pour payer les frais de

déplacement et de participation.

Les intéréts, les compétences et les passions de nos membres sont a I'image
de la diversité du Rotary. Deux types de groupe de portée internationale
permettent aux membres du Rotary et a leurs amis de batir une communauté
de passionnés. Les Amicales professionnelles ou de loisirs se concentrent sur
un centre d’intérét récréatif ou professionnel, alors que les Amicales d’action

visent a avoir un impact humanitaire dans un domaine spécifique.

Les premiéres couvrent un large éventail de loisirs (cyclisme, péche,
jardinage, musique, etc.) et de métiers (santé, développement du leadership,
photographie, etc.). Elles permettent aussi de batir des communautés autour
d’une culture et d’identités partagées. Leurs activités sont elles aussi trés

variées. Pour en savoir plus, rendez-vous sur rotary.org/fellowships.

Les Amicales d’action aident quant a elles les clubs Rotary et Rotaract, ainsi
que les districts, a concevoir et a mettre en ceuvre des actions de grande
envergure dans leurs domaines d’expertise. Par exemple, les experts de
I’Amicale d’action Eau, assainissement et hygiéne conseillent les clubs et
les districts pour optimiser 'impact des actions qu’ils montent dans ce
domaine. ’/Amicale des Rotariens pour la santé familiale et la prévention du
Sida mobilise quant a elle les membres pour aider des dizaines de milliers
de personnes qui vivent dans des zones défavorisées a bénéficier de soins

de santé et de dépistages a faible colit. Pour en savoir plus, rendez-vous sur
rotary.org/actiongroups.
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Gréace aux Echanges amicaux du Rotary, les participants explorent de
nouvelles cultures et découvrent différentes perspectives. Ce programme est
un excellent moyen de tisser des liens d’amitié, de forger des partenariats dans
un autre pays et de renforcer I'entente internationale. Les membres comme les

non-membres sont invités &y participer.

Une Unité de développement communautaire (UDC) est un groupe de
non-membres qui travaillent en partenariat avec au moins un Rotary club
pour apporter des changements positifs grace a des actions. Ils apportent
les connaissances et les talents d’autres membres de la communauté a des

actions, tout en tirant parti du réseau et de 'image du Rotary lors de leur

planification et de leur mise en ceuvre.

Le Rotary club de Bursa-Uludag (Turquie) a créé
I'Unité de développement communautaire du village
d’Aksu en 2011 pour aider des entrepreneures locales
a créer ou a développer des petites entreprises.
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PROGRAMMES
POUR LES JEUNES

Notre investissement dans I'avenir doit passer par les jeunes, futurs décideurs.
Nous devons contribuer au développement de leurs compétences et leur offrir
la possibilité de vivre des expériences multiculturelles.

INTERACT

Les clubs Interact sont destinés aux décideurs en herbe de 12 418 ans
qui découvrent le service et la compréhension internationale dans la bonne
humeur. Chaque club doit réaliser au moins deux actions majeures par an,
I'une locale, I'autre en faveur de 'entente mondiale. Les clubs Interact sont
parrainés par des Rotary clubs locaux et peuvent étre coparrainés par des
clubs Rotaract. Si vous souhaitez travailler avec un club Interact, demandez
aux dirigeants de votre club comment vous impliquer.

YOUTH EXCHANGE

Le Youth Exchange favorise 'entente entre les peuples et les liens d’amitié
au-dela des cultures. Les échanges peuvent étre longs ou courts. De quelques
jours a quelques mois, les échanges courts prennent souvent place en dehors
de la période scolaire. Les éléves séjournent a I'étranger dans une famille

hote et peuvent aussi participer & un camp d’été ou a un voyage organisé avec
d’autres participants étrangers. Pour les échanges scolaires d’'un an, les éléves
passent une année scolaire compléte dans un pays étranger et séjournent dans
une ou plusieurs familles hotes. Les modalités du programme peuvent varier
fortement d’un district a 'autre ; contactez le responsable de votre district

pour obtenir plus d’informations.
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RYLA

Chaque année, des milliers de jeunes sont sélectionnés pour participer a
des stages ou a des séminaires de formation au leadership (Rotary Youth
Leadership Awards ou RYLA). Ces événements peuvent étre parrainés
par un club, un district ou un groupe de districts. Dans un environnement
décontracté, des groupes de jeunes participent pendant plusieurs jours

a des débats et a des activités qui mettent I'accent sur I’épanouissement,

la communication ou le civisme. Chaque RYLA est adapté al’age des

participants.

a
Trak”

Les séminaires RYLA inculquent les valeurs de service et de leadership.
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APPRENTISSAGE ET
RENFORCEMENT DES
COMPETENCES

Votre club propose peut-étre a ses nouveaux membres un programme
d’orientation pour mieux comprendre le Rotary et le club. En tant que
membres, vous pouvez également suivre des cours sur des sujets qui vous
intéressent dans le Centre de formation en ligne sur rotary.org/learn.
Votre club peut également proposer d’autres formations. Consultez votre
mentor, votre formateur de club ou les dirigeants du club pour participer.

Votre district propose aussi tous les ans 'atelier Un club dynamique et un
séminaire Gestion des subventions pour tous les membres intéressés. Les
districts peuvent aussi organiser des conférences annuelles pour célébrer
ses réalisations de 'année écoulée. Ces formations sont d’excellentes
opportunités de rencontrer des personnes partageant votre intérét a vous
mettre au service de la collectivité.

Les districts proposent aussi des formations spécifiques pour les présidents,
secrétaires, trésoriers et responsables de commission entrants de club, ainsi
que pour les membres qui vont assumer le role
d’adjoint de gouverneur et les responsables de
commission de district. Servir de formateur

ou d’intervenant est une autre fagon de
Vous pouvez

améliorer vos
compétences en
communication et

développer des compétences personnelles ou
professionnelles, comme la gestion de projets,
la prise de parole en public oul'organisation

d’événements.

en leadership en
suivant les cours
du catalogue
Développement
professionnel

du Centre de
formation en ligne.
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PROCHAINES ETAPES

La clé pour tirer le meilleur parti de votre appartenance au Rotary ou au
Rotaract est de vous impliquer dans des activités qui correspondent a vos
centres d’intérét. Le temps et I’énergie que vous investissez porteront leurs
fruits. Vous pouvez fagonner votre club en faisant part de vos idées a ses
dirigeants, et n'oubliez pas que vous aussi avez la possibilité d’en intégrer

la direction. Les membres qui jouent un réle actif s’accordent tous sur la
valeur des amitiés qu’ils ont tissées au fil du temps au travers du Rotary et au
Rotaract. Pour quelques idées sur comment vous lancer, consultez 'annexe,
Optimiser son expérience de membre. Vous pouvez également télécharger
Personnalisez votre expérience rotarienne, un apercu des possibilités
offertes aux membres du Rotary et du Rotaract.

Rendez-vous sur le Centre de formation
en ligne pour apprendre de nouvelles
compétences que vous pouvez mettre en
pratique dans votre club.
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ANNEXE :
OPTIMISER SON
EXPERIENCE DE
MEMBRE

(O Créezun compte Mon Rotary.

(O Assistez & autant de réunions et d’événements de club que possible.
Rencontrez chaque fois des personnes différentes.

(O Portez-vous volontaire et assumez un réle (par exemple membre
d’une commission, personne en charge de ’accueil des membres lors
des réunions ou du site Internet du club).

(O Identifiez un besoin dans votre ville et montez une action de terrain
qui y répond.
(O Suivezun cours dans le Centre de formation en ligne pour

apprendre, par exemple, a monter des actions durables.

() Améliorez et mettez en pratique vos compétences de leadership en
suivant les cours du catalogue Développement professionnel
dans le Centre de formation en ligne.

(O Parlez 4 vos amis et & vos colléges de I'impact de votre club dans la
commune.

O Explorez'opportunité unique qu'offre le Rotary de nouer des contacts
avec des leaders dans de nombreuses professions.

O Participez aux actions de votre club.

(O Découvrez des histoires du Rotary du monde entier sur notre blog,
Lavoix du Rotary, et sur le podcast Rotary Voices (en anglais).

(O Suivez notre blog Rotary Service pour découvrir des expériences,
des idées et des meilleures pratiques en matiére de programmes,
d’'implication, d’actions et d’initiatives locales et internationales.

Les bases du Rotary 31


https://my.rotary.org/fr/
http://www.rotary.org/learn
https://my.rotary.org/learn?deep-link=https%3A//learn.rotary.org/members/learn/catalog/view/119
http://www.rotary.org/learn
https://rotaryblogfr.wordpress.com/
https://pod.link/rotary
https://rotaryserviceblog.org/blog/

Restez au fait de l'actualité rotarienne en vous abonnant aux
newsletters produites par le Rotary International sur
rotary.org/newsletters, en lisant celles de votre club et
de votre district, et en consultant leurs sites Internet.

Aidez votre club ou votre district a collecter des fonds pour
I'éradication de la polio en faisant un don a notre Fonds
PolioPlus.

Fixez-vous un objectif personnel de don pour soutenir celui de votre
club au profit du Fonds annuel, versez une contribution via Rotary
Direct, le programme de dons récurrents de la Fondation Rotary, ou
utilisezla Cagnotte du Rotary, notre plateforme de recherche de
fonds.

Invitez un ami ou un collégue a rejoindre votre club, ou

recommandez quelgu’un 3 autre club.

Demandez aux dirigeants de votre club comment vous impliquer dans
le Youth Exchange, I'Interact ou le RYLA.

Demandez aux dirigeants du club dans quel secteur vos compétences

pourraient étre mises a profit.

Assistez ala prochaine Assemblée du club et participez a
l'organisation des activités.

Rejoignez une Amicale professionnelle ou de loisirs ou une
Amicale d’action du Rotary et rencontrez des membres du monde
entier qui partagent vos centres d’intérét.

Participez a votre conférence de district et ala convention du
Rotary International.

Participez 4 la réunion d'un autre club Rotary ou Rotaract. Vous
pouvez utiliser I’outil de localisation de club pour en trouver un
et ’Official Directory pour contacter ses dirigeants afin d’'organiser

votre venue.
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GLOSSAIRE

Administrateurde Membre du conseil d’administration de la
laFondation Rotary Fondation Rotary nommé par le président élu
du Rotary International et élu par le conseil
d’administration du Rotary pour un mandat de
quatre ans.

Administrateurdu Membre du Rotary qui siége au conseil
Rotary d’administration du Rotary pour un mandat de
deux ans. Chaque administrateur est proposé
par un Rotary club de sa zone, mais est éluala

convention annuelle.

Amicales Associations internationales indépendantes et

d’actiondu Rotary affiliées au Rotary dont les membres sont experts
dans un domaine humanitaire particulier, tel que
le développement économique, la paix, la santé,
lalutte contre I'esclavage ou l'environnement.
Les membres d’Amicale d’action utilisent leur
expertise et leur réseau international pour
accompagner les clubs et les districts dans
la planification et la mise en ceuvre d’actions

humanitaires a grande échelle.

Amicales Groupesindépendants affiliés au Rotary de
professionnellesou personnes du monde entier qui partagent un passe-
deloisirsduRotary temps, une profession, une identité ou une culture.

Leurs principaux objectifs sont le networking et la

promotion de 'amitié.
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Anciens du Rotary

Année rotarienne

Assemblée
internationale

Causes prioritaires

Cercle Paul Harris

Clubs Rotaract

Personnes qui ont participé a des programmes

de la Fondation Rotary tels que les bourses de la
paix et les bourses d’études, ou qui ont re¢u des
bourses parrainées par un district ou un club et
financées par des subventions mondiales de la
Fondation Rotary ou des subventions de district.
Sont également inclus les anciens participants &
des programmes pour les jeunes tels que le RYLA,
I'Interact et le Youth Exchange. Les anciens
membres du Rotaract sont également des Anciens
parce que le Rotaract était initialement un

programme.
Du 1¢"juillet au 30 juin.

Formation internationale annuelle ou se
retrouvent les gouverneurs élus de tous les
districts.

Les causes sur lesquelles se concentre le Rotary
sont : Construction de la paix et prévention des
conflits ; Prévention et traitement des maladies ;
Eau, assainissement et hygiéne ; Santé des meres
et des enfants ; Alphabétisation et éducation

de base ; Développement économique local ; et
Environnement.

Ses membres versent annuellement au moins
1000 dollars au Fonds annuel, au Fonds PolioPlus

ou a des subventions approuvées de la Fondation.

Clubs pour étudiants et jeunes professionnels

de plus de 18 ans qui passent a I’action au niveau
local et dans le monde, développent leurs
compétences de leadership et leurs qualifications
professionnelles, et nouent des amitiés. Leurs
membres sont appelés Rotaractiens. Les clubs
Rotaract peuvent étre parrainés par un ou
plusieurs Rotary clubs, par un autre club Rotaract,

ou étre créés sans parrain.
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Conférence de
district

Conseil de
législation (COL)

Conseil surles
résolutions (COR)

Conseiller Fonds
de dotation/Dons
majeurs (EMGA)

Convention
du Rotary
International

Coordinateur
Effectif du Rotary
(RMC)

Coordinateur
En finir avec
la polio (EPNC)

Coordinateur
image publique du
Rotary (RPIC)

Les bases du Rotary

Réunion au cours de laquelle un district prend
des décisions et célébre ses réalisations. Elle est

ouverte a tous les membres du district.

Réunion ou les délégués de chaque district
prennent position sur les changements

proposés par les clubs, les districts ou le conseil
d’administration du Rotary concernant le
fonctionnement du Rotary et de ses clubs. Il alieu
tous les trois ans.

Réunion annuelle tenue en ligne pour approuver ou
non les propositions de résolution qui expriment
des opinions et des recommandations au conseil

d’administration du Rotary.

Dirigeant régional expert dans les dons majeurs et
le Fonds de dotation.

Plus grand rassemblement annuel organisé dans
une ville différente chaque année. Les membres,
leurs familles, les participants aux programmes et
les Anciens y célebrent les réalisations du Rotary,
découvrent son actualité et son travail, et écoutent

des intervenants de renommée mondiale.

Dirigeant régional qui accompagne les clubs
avec des stratégies concretes pour développer
leur effectif et accroitre 'implication de tous les
membres.

Ce dirigeant régional sensibilise ala polio, plaide
en faveur de son éradication et encourage les dons
au niveau des districts et des clubs pour obtenir la

certification de ’éradication de la polio.

Dirigeant régional avec une expertise dans
les relations publiques, le journalisme et la
communication qui conseille les membres sur les

questions d’image publique.
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Coordinateur
régionaldela
Fondation Rotary
(RRFC)

Corps des
conseillers
techniques

Dirigeants
régionaux

Documents de
gouvernance

Documents
statutaires

Echanges amicaux
du Rotary

Dirigeant régional qui promeut les subventions
de la Fondation Rotary et les collectes de fonds en
faveur de ses programmes, tels que PolioPlus et les

Centres du Rotary pour la paix.

Le Corps des conseillers techniques de la
Fondation Rotary est un réseau mondial de
membres du Rotary qui apportent bénévolement
leurs compétences professionnelles et leur
expertise technique dans nos causes prioritaires
et la gestion financiére pour renforcer I'impact des

actions du Rotary.

Coordinateurs Effectif du Rotary, coordinateurs
Image publique du Rotary, coordinateurs
régionaux de la Fondation Rotary, conseillers
Fonds de dotation/Dons majeurs et coordinateurs
En finir avec la polio.

Le Rotary International et la Fondation Rotary

ont des documents de gouvernance qui incluent
leurs codes of policies, le réglement intérieur
recommandé du Rotary club et les statuts types

du club Rotaract. Les conseils d’administration du
Rotary et de la Fondation peuvent mettre a jour ces
documents lors de leurs réunions

Les documents statutaires du Rotary sont ses
statuts, son reglement intérieur et les statuts-
types du Rotary club. Ils peuvent étre modifiés par
décision du Conseil de 1égislation.

Ce programme s’adresse a des membres et non-
membres du Rotary. Avocation internationale,

il permet aux participants de se recevoir
mutuellement chez eux et dans les clubs. Les
participants peuvent voyager seuls, en couple, en

famille ou en groupe.
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Equipe de
formation
professionnelle

Famille du Rotary

Foire aux projets

Fondation Rotary

Fonds spécifique de
district (FSD)

Gouverneur

Gouverneur
élu

Gouverneur

nommé

Les bases du Rotary

Equipe de professionnels qui se rendent &
I’étranger pour se former ou dispenser une

formation.

En plus de ses membres, la famille du Rotary inclut
les non-membres impliqués dans les efforts du
Rotary, notamment les anciens participants a ses

programmes et les bénéficiaires de ses actions.

Evénements qui réunissent des clubs de différents
pays pour explorer des partenariats potentiels en
présentant des idées d’actions de clubs locaux.

Branche philanthropique du Rotary qui finance

les actions humanitaires et éducatives des
membres, et mene les campagnes pour éradiquer
la polio et promouvoir la paix dans le monde. Elle
finance aussi des actions et des bourses d’études
au travers de subventions et méne des initiatives
internationales. Les membres et les sympathisants
du Rotary soutiennent I’ceuvre de la Fondation au

travers de leurs dons.

Financement, généré par les contributions au Fonds
annuel-SHARE de tous les membres d'un district,
que les districts peuvent utiliser pour financer des
actions de la Fondation, de club et de district. Les
contributions sont réparties équitablement entre

le Fonds mondial et le Fonds spécifique de district

(FSD) aprés une retenue administrative de 5 %.

Dirigeant du Rotary qui travaille avec une équipe
du district pour 'administrer, mais aussi pour
motiver, former et accompagner les clubs, ainsi que

leur communiquer des ressources.

Personne qui accédera ala fonction de gouverneur
I’an prochain.

Personne qui accédera ala fonction de gouverneur
dans deux ans.
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Hauts dirigeants
du Rotary

Interact

Manuel de
procédure

Membre actif

Membre d’honneur

Official Directory

Présidents du Rotary, administrateurs du Rotary
et administrateurs de la Fondation Rotary en
exercice, élus et passés.

Programme de clubs pour les jeunes de 12 418 ans
souhaitant entrer en contact avec d’autres jeunes
de leur commune ou de leur école, monter des
actions et découvrir le monde. Les clubs Interact

sont parrainés par des clubs Rotary et Rotaract.

Version concise des politiques et des procédures
du Rotary mise a jour tous les trois ans suite au

Conseil de 1égislation.

Un membre du club qui paie des cotisations et
bénéficie des priviléges prévus dans les documents
statutaires du Rotary.

Egalement appelés Rotariens ou Rotaractiens
d’honneur, ces membres qui ne paient pas de
cotisations ont le droit de participer aux réunions
statutaires de tout Rotary club sans toutefois
disposer du droit de vote ou du droit d’exercer

une fonction dirigeante. Les clubs peuvent élire
comme membres d’honneur des personnes qui se
sont distinguées par leur action humanitaire ou qui

incarnent les valeurs du Rotary.

Annuaire officiel des clubs, districts et zones
contenant des liens vers des informations sur

les conseils d’administration du Rotary et de la
Fondation ainsi que des commissions. Il comprend
les coordonnées des plus de 36 000 Rotary clubs

(utilisation limitée).

Les bases du Rotary


https://my.rotary.org/fr/search/official-directory

Paul Harris Fellow

(PHF)

PolioPlus

Président
du Rotary

Président élu
du Rotary

Prix d’excellence
de club

Quorum

Responsable
Effectif de district
(DMC)

Responsable
Fondation de
district (DFRC)

Rotaractien(ne)

Rotarien(ne)

Les bases du Rotary

Reconnaissance pour les personnes qui versent
1000 dollars au Fonds annuel, & PolioPlus ou a des
subventions approuvées de la Fondation Rotary, ou
au nom de qui sont versées de telles contributions
par quelqu’un qui souhaite les honorer. La
Fondation Rotary remercie ces personnes en leur

décernant un insigne et un certificat.

Programme lancé par le Rotary International en
1985 pour éradiquer la polio par la vaccination de
masse de tous les enfants.

Rotarien ou Rotarienne qui dirige le Rotary
International pendant une année.

Rotarien ou Rotarienne qui dirigeral’'organisation
I’an prochain.

Récompense octroyée aux clubs Rotary, Rotaract
et Interact ayant réalisé plusieurs objectifs alignés

sur le Plan d’action du Rotary.

Nombre minimum de participants devant étre
présents lors d’un scrutin. Le réglement intérieur
recommandé par le Rotary laisse les clubs définir

leur quorum.

Le responsable de la commission qui définit et
promeut la stratégie Effectif d'un district, gére
les demandes de prospects et accompagne les

nouveaux clubs.

Le responsable de la commission qui promeut les
subventions et les programmes de la Fondation,
et encourage a les soutenir. Ce responsable aun
mandat de trois ans.

Membre d’'un club Rotaract.

Membre d’'un Rotary club.
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Rotary Code of
Policies

Rotary
International

Rotary
International en

Grande-Bretagne et
en Irlande (RIBI)

RYLA

Secrétaire général

Secrétariat

Séminaire de
formation des
dirigeants de club

Séminaire de
formation des
gouverneurs élus
(SFGE)

Séminaire de
formation des
présidents élus
(SFPE)
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Documents détaillant les politiques et procédures
du Rotary International et de la Fondation Rotary.
Ils sont mis a jour aprés chaque réunion du conseil
d’administration du Rotary ou de la Fondation

Rotary.

Se rapporte a l'organisation entiére et exclut la

Fondation Rotary.

Entité indépendante du Rotary International,
assujettie a certaines dispositions prévues dans les
statuts du Rotary International.

Programme de formation au leadership pour éléves
ou jeunes adultes organisé par un club, un district

ou plusieurs districts.

Alatéte du secrétariat, il dirige le personnel
du Rotary employé par son siége et ses bureaux

régionaux.

Le personnel du Rotary International et de la
Fondation Rotary qui travaille au siége et dans les
bureaux régionaux sous la houlette du secrétaire

général.

Formation pour préparer les dirigeants de club a

leurs roles.

Réunion régionale annuelle ol les nouveaux

gouverneurs de district se préparent a leur role.

Séminaire organisé au niveau du district pour
préparer les futurs présidents de club a leur role et

aleurs responsabilités.

Les bases du Rotary



SHARE

Support Clubs &
Districts (CDS)

Unitéde
développement

communautaire

(UDC)

Les bases du Rotary

Zone

Systéme qui transforme les contributions au Fonds
annuel de la Fondation Rotary en FSD et en Fonds
mondial, qui financent tous deux les subventions et

les programmes de la Fondation.

Les membres du personnel du Rotary qui
fournissent des conseils et un soutien spécialisés

aux dirigeants de club et de district.

Groupe de bénévoles non-membres qui
s’associent avec leurs Rotary clubs parrains sur
des actions pour apporter un changement positif

dans leurs villes.

Groupe de districts défini par le réglement
intérieur et le conseil d’administration du
Rotary pour élire les membres de la commission
de nomination du président du Rotary
International et pour lanomination des
administrateurs du Rotary.
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« Peuimporte ce que le Rotary
signifie pour nous. Pour le monde,
il sera connu pour ses résultats. »
- Paul Harris, 1914
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