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EXEMPLE DE PLAN POSSIBLE POUR LA RÉALISATION DU DOSSIER

Introduction : présentation de votre projet (1 page)

1) Curriculum Vitae des créateurs (1-3 pages)

- votre formation (apport théorique d’un savoir-faire)

- connaissance personnelle du domaine (hobby, passion)

- expérience de la gestion de projet

- expérience du management (scoutisme, capitaine d’équipe de foot, etc.)

Tout ce qui dans votre profil rassurera le jury sur votre capacité à mener à bien le projet. 
2) Analyse environnementale de votre projet (2-4 pages)

- quelles sont les grandes tendances du marché ? 
- qui sont les acheteurs, les clients, votre cible ? (analyse de la demande)

- qui sont les concurrents ? (analyse de l’offre disponible)

- quel est l'environnement de votre marché, les contraintes de votre marché et les clefs de succès ? Analyse des opportunités / menaces.
3) Détail du projet (3-8 pages)

4) Positionnement et stratégie marketing (2-4 pages) 

- choix de la stratégie marketing : analyse des forces / faiblesses, quel positionnement sur le marché (quelle cible, quelle valeur ajoutée), les 4 P (product / price / placement / promotion) c'est-à-dire la définition finale de l’offre (produit ou service), quel(s) prix, le cas échéant quel mode de distribution et quelques éléments sur une éventuelle stratégie de communication.

5) Tableaux financiers (3-6pages)
- le compte de résultat 

- le plan de financement à 3 ans

- les amortissements (s’il y a lieu)

- le plan de trésorerie

- le besoin en fonds de roulement

- le point mort (ou seuil de rentabilité)

Cette partie doit rassurer un banquier sur la viabilité financière de votre projet. Il doit être réaliste : émettre des hypothèses hautes et des hypothèses basses.

6) Les aspects juridiques (1-2 page)

- brevets et protection intellectuelle (s’il y a lieu)

- statuts de l’entreprise

- statuts des créateurs

7) Organisation (1 page)

- comment voyez-vous l’organisation des personnes au sein de l’entreprise : répartition des tâches, organigramme.

- programme de développement et de formation du personnel.
Le dossier rédigé par le candidat pourra être agrémenté et enregistré sur clé USB pour projection le jour de la finale devant le jury.

Afin d’appréhender le déroulement de la finale, nous vous invitons à visionner le film de 2016 – youtube-rotary1510-finale prix pro
