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Au vu des résultats, 90 questionnaires en retour  sur les 132 participants, il est agréable  de 

constater que cette journée a répondu à l’attente de 88 ,4% des présents.  Seulement 11,6% 

sont  repartis partiellemnt satisfaits. Les mêmes 88,4%, ont approuvé  le programme proposé  

à l’unanimité dont 46% très satisfaits.  

54  rotariens ont apporté leurs commentaires et leurs suggestions sur les différents aspects de 

cette journée Les jeunes boursiers ont particulièrement  exprimé leur ressenti très positif sur 

leur participation 

 

 I - LE CONTENU 
Si l’on observe le contenu des interventions, quelques 15%  auraient aimé  plus 

d’informations  sur le rôle du district, les relations publiques  et l’avenir du Rotary. Le taux 

d’insatisfaction varie en fonction des séquences entre 1,5% et 3,5% 

Sur l’ensemble, le total des « très satisfait ou satisfait » par question est compris entre 85% et 

98% . 

Commentaires les plus fréquents sur le programme et le contenu :  

- Journée enrichissante  et utile-  A refaire- Meilleur compréhension du Rotary 

- Journée trop dense ou trop d’informations- Approfondissement insuffisant 

 

II - L’ORGANISATION DE LA JOURNEE 
L’organisation a été appréciée dans son ensemble voire plébiscitée dans les commentaires 

 

Le choix du lieu a été approuvé à 95% dont  67%  très satisfaisant.  

En ce qui concerne la restauration, le taux de satisfaction est très partagé avec tout de  même 

au moins  76 % de satisfaits dont 30% très satisfaits .  

Certains ont souligné que le fait  d’avoir un buffet et ne pas être assis a participé à la 

convivialité  en favorisant les échanges, d’autres pensent le contraire. 

Quelques uns ont regretté l’absence de café à la pause 

Le rythme bien que soutenu  a été validé par 85% des réponses. La plupart des commentaires 

souligne une journée « fluide et bien orchestrée » avec respect du timing et des 

horaires .Quelques uns  (4,6%) regrettent un rythme trop soutenu , des intervenants trop 

bavards. 

Il  reste bien sûr des questions en suspens . Certaines réponses peuvent être trouvées  soit sur 

le site du district soit sur le site du Rotary francophone. 

Les suggestions concernent à la fois 

- la périodicité le lieu les horaires 

- la forme et le fond du contenu , 

- la communication pendant et après la journée. 
 

CONCLUSION 
Cette journée s’avère être un succès,  elle a répondu aux attentes des participants : approfondir   

leur connaissance du Rotary,  retrouver des rotariens d’autres clubs pour  s’enrichir de leur 

expérience et mesurer la dimension internationale du Rotary. Leur sentiment d’appartenance à 

une organisation de professionnels  reconnue dont la devise est « Servir D’abord » en a été 

renforcé. 

Les différents témoignages nous  encouragent à renouveler une telle réunion qui a su allier 

formation, convivialité et détente.  Sans doute, faut-il améliorer son programme , rechercher 

de nouveaux thèmes, organiser des ateliers .  

Voilà quelques  pistes de réflexion   pour l’avenir. 


