
 

Lettre du District 1510 (Octobre.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les Humeurs de Bob… 

 

Et Jeff tu sais quoi ? 

Y paraît qu’il y en a 

encore 2 qui n’ont pas lu 

les premières lettres ! 

 

C’est dingue… 

En tout cas celle d’octobre vient 

d’arriver… 

Moi…j’y vais…t’chao Bob ! 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ROTARY INTERNATIONAL 

 

 

 

Au           du 1510 

Sommaire 

Octobre 2009 

 Mois  

 De l’Action  

Professionnelle 
 

LA LETTRE DU DISTRICT 

 
 

N°2-OCTOBRE 2009 
 

Page 1 

 

        

J̧ohn Kenny et l’Action Professionnelle 
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John Kenny et l’Action Professionnelle 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le souhait de notre Pr®sident International est de mettre lôaccent sur lôAction 

Professionnelle qui est un domaine dôAction trop souvent oubli® au Rotary. 

 

ñ  Observer des règles de haute probité professionnelle et personnelle est tout aussi 

important aujourdôhui quôen 1905 ò. 

ñ  Jôai toujours ®t® convaincu que lôengagement envers un comportement éthique était 

lôun des fondements du Rotary ò. 

 

John Kenny souligne aussi le fait que contrairement à ce qui peut se faire ailleurs : 

 

 ñ Les Rotariens recrutent uniquement des individus quôils jugent qualifi®s, c'est-à-

dire des personnes qui ont la capacité et la motivation nécessaires pour avoir un 

impact dans leur club. ò 

  

 

 

 

 

 

John Kenny 
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L’édito du Gouverneur 
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Chères amies, chers amis, 
 

Notre position de professionnels responsables môam¯ne ce mois-ci à aborder un sujet 

fondamental au Rotary : lôETHIQUE. 

 

Les scandales financiers qui ont secoué le  monde ces derniers temps nous montrent combien il 

est important que soit respectée une certaine éthique dans le domaine économique où certains 

acteurs ne se laissent guider que par lôapp©t du gain et la recherche de notori®t® individuelle.  

 

Herbert J. Taylor lôavait compris ¨ son ®poque, lui qui a eu lôid®e du crit¯re des quatre questions. 

Nous pouvons simplifier aujourdôhui sa formule : « En regard de ce que nous pensons, disons et 

faisons, 

 

 

 

 

 

Nous avons une grande responsabilité en tant que Rotariens. Notre comportement, ¨ lôint®rieur 

comme ¨ lôext®rieur de nos Clubs, donne une certaine image du Rotary. Cette image doit °tre 

conforme aux valeurs que nous voulons transmettre : respect des autres, tolérance, amitié, 

loyauté, entente, probit®, souci dôautrui é 

 

Nous nôavons pas la m°me opinion sur un sujet et côest tant mieux. Ceci est ¨ lôorigine 

dô®changes dôid®es fructueux et enrichissants mais toujours dans un climat de tol®rance et de 

respect de lôautre. 

 

Rappelons que nous sommes les premiers vecteurs des relations publiques de notre mouvement 

et côest, en nous regardant, que les responsables de la cit®, que nous voulons introniser dans nos 

Clubs ou faire venir dans de nouveaux Clubs, auront envie de nous rejoindre. 

 

« La r¯gle dôor de la conduite est la tolérance mutuelle car nous ne penserons jamais tous de la 

m°me fa­on, nous ne verrons quôune partie de la v®rit® et sous des angles diff®rents. » Je laisse 

cette phrase de Gandhi à votre réflexion. 

 

John Kenny a vraiment raison de dire cette année aux Rotariens : « Lôavenir du Rotary est entre 

vos mains ». Lôavenir de nos Clubs d®pend de lôattitude ç éthique » de leurs membres. Côest 

ainsi que nous pourrons donner une image attractive du Rotary et attirer des professionnels de 

valeur ! 

Gérard Allonneau 
 

 

- EST-CE VRAI ? 

- EST-CE APAISANT ? 

- EST-CE LOYAL ? 

- EST-CE EQUITABLE ? » 
 



 

 

 

Les Conseillers du Gouverneur  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                         Jean-Claude                                          Jean-Marc 

                            Garnier                                              Chateigner 

                Gouvernance du District                Administration du District 

 

   

              Jean-Pierre                                      Bernard                                                Michel 

               Noirtin                                      Chaigneau                              Mary du Chesnay 

          Relations avec le                  Relations avec les Clubs               Relations avec le 

       Rotary International                                                                Collège des Gouverneurs 
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ñ Il peut y avoir autant de bon sens, dôintelligence, dôutile et philosophique 

sp®culation dans le cerveau de lôhomme qui b©tit un m¾r, que dans celui 

du savant cherchant dans son laboratoire ò. 

Freinet 
 

 

 

 

 

OCTOBRE : 

 L’ACTION PROFESSIONNELLE 
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Vous avez dit Travail Manuel… ? 
 

Définitions du Larousse : 

 

Travail : 

 Activit® de lôhomme, appliqu®e ¨ la production, 

 ¨ la cr®ation, ou ¨ lôentretien de quelque chose. 

 

 

Manuel : 

Qui se fait avec la main, o½ lôactivit® physique est importante par opposition ¨ 

intellectuel. 

 

 

Professionnel : 

Qui appartient ¨ une profession, qui est relatif ¨ lôexercice dôun m®tier. 

 

 

L’Ethique : 

« LôEthique est du ressort de la responsabilit® personnelle, celle qui justifie nos 

comportements et nos choix pour donner une vision cohérente à ce qui est juste » 

Alain 

 

 

La désaffection vis-à-vis de la technique, pour ne pas parler dôhypocrisie sôappuie sur 

3 opinions affichées : 

 

1) Le mépris de ceux qui se considèrent comme des élites  

2) La supr®matie dôune conception de lôenseignement qui nôa 

reconnu pendant des ann®es dôautre valeur au travail que dô°tre 

aliénant. 

3) Le dogme selon lequel seul le savoir abstrait serait source de 

culture. 
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La Main : Cet outil magique  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“  Jusqu’à preuve du contraire, c’est le cerveau qui commande  

la main de l’homme ”. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comprendre 

Apprendre 
Imaginer 

Réaliser 

Transmettre 
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Servir par le Travail 
 

 

Le travail est un facteur d’équilibre indispensable ¨ lô°tre humain. Il lui permet de 

sôaccomplir, de cr®er, de partager, dôapporter aux autres,  et donc de se sentir lôun des 

rouages de la société. 

Il est reconnu ! 

Pour être bien fait et profitable, le Travail demande : 

 

- de l’écoute,  

- de l’humilité,  

- de l’ouverture d’esprit,  

- un sens critique,  

- de l’imagination,  

- de la passion,  

- un certain sens des responsabilités 

- et bien d’autres qualités 

 

tout cela dans le respect des règles et avec la notion de partage auprès des jeunes 

générations. 

 

Lorsque le Travail est manuel, le physique devient un outil, un outil magique, 

contr¹l® par le cerveau, ma´tris® par lôapprentissage, sublim® par le concret. 

 

Chaque îuvre r®alisée transpire des qualités de son concepteur : courage, abnégation, 

imagination, engagement, bon sens, maîtrise du geste et de la matière. 

 

Il en ressort un plaisir indescriptible, celui de créer, que lôon peut toutefois 

comparer à celui d’aider, de partager, de servir. 

 

Le Travail est constructif et bénéfique ; lorsqu’il est manuel, il devient 

magnifique… 

Finalement, bien travailler nôest-il pas lôune des meilleures fa­ons de servir ? 

Aidons les jeunes à le découvrir… 

D’ailleurs…que leur propose le Rotary …? 
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Les Actions Professionnelles  

Propositions du Rotary : 
 

(Les liens internet seront actifs à partir du 15/10) 
 

L’outil en main : Resp. F. Brémaud 
 

Initiation des jeunes de 9 à 14 ans aux métiers manuels par des bénévoles de 

différents métiers. 
 

 

 

 

 

Plus dôinfos : http://www.rotary1510.org/compl_lettre-2.cfm 

Simulations d’entretien d’embauche : 

 

Chaque club organise ¨ sa fa­on ce type dôaction dans le but dôaider les jeunes ¨ 

trouver un emploi. 
 

 

 

 

 

 

Le RYLA : Resp. : C. Lafon 

 

Il sôagit de stages ayant pour but de former de futurs responsables (14 ¨ 30 ans) 

encadrés par des professionnels aguerris. 

 
Plus dôinfos : http://www.rotary1510.org/compl_lettre-2.cfm  

Les Talents d’Or : Resp. : J. Reynaud 

 

Cette action sôadresse ®galement au milieu professionnel et peut permettre de 

découvrir des jeunes talents et les aider à accéder à la notoriété. 
 

Plus dôinfos : http://www.rotary1510.org/compl_lettre-2.cfm 
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Plus dôinfos :  
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Les Actions Professionnelles et le Prix du Travail Manuel :  
Resp. : C. Lejeune,C. Bolo 
 

Chaque club organise un concours permettant de valoriser une profession et le travail des jeunes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plus dôinfos : http://www.rotary1510.org/compl_lettre-2.cfm 

Les Carrefours des Métiers : Resp. Cl. Lejeune 

 

Organisation de rencontres avec des professionnels qui présentent leur profession aux jeunes 

 

 

 

 

 

 

Prix Ethique en Entreprise : Resp. Cl. Lejeune 

 

Il sôagit pour chaque club dôauditer puis de valoriser une entreprise r®gionale 

respectant les valeurs dô®thique ¨ tous les niveaux de son fonctionnement. 

 

Les EGE (échanges de groupes d’études) : Resp. : J.F Roberti, J.P Brunet 

 

De jeunes professionnels (25 à 40 ans) découvrent les façons de travailler de 

confrères étrangers. 

(cette année : France / Tasmanie)(il sôagit dôun programme ñ Fondation Rotary ò) 

 

Concours d’expression écrite et orale : Resp : J.C. Tirimagni 

(Il sôagit dôune Action Jeunesse et Communication préparant au monde 

professionnel.) 
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La Question du Mois au Gouverneur : 
 

« Pourquoi le soutien aux jeunes et notamment aux jeunes 

professionnels est-il si important au Rotary ?" 
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La Réponse de Gérard : Voici notre raison d’agir ! 

Le slogan du District 1510 « Le Rotary : une chance pour les jeunes è est tout ¨ fait dôactualit® en ce mois 

dôOctobre, mois de lôaction professionnelle. La  comp®tence professionnelle des Rotariens peut attirer les jeunes 

car nous pouvons agir pour eux et avec eux. 

Nous pouvons faire profiter les jeunes de notre expérience en les guidant dans la r®alisation dôun projet 

professionnel, en les conseillant dans leur recherche dôemploi et en leur donnant envie dôentreprendre.  

Valorisons les en les faisant participer aux diff®rents concours propos®s par les Clubs et lôEquipe de District. 

(voir plus loin dans la lettre) 

Cette année, les Talents d’Or apparaissent dans notre District comme une nouveaut®.  Côest dôailleurs notre ami 

le Gouverneur Christian Charreaux (District 1710 Lyon Région ) qui nous a aidés à bâtir cette action. 

L’objet nôest pas de distribuer seulement un prix, mais bel et bien de mettre le pied ¨ lô®trier ¨ des jeunes 

cr®ateurs dôentreprise ou ¨ des jeunes porteurs de projets, dans les domaines du Service, de lôArt, de la Culture, du 

Sport ou de la cr®ation dô entreprise, en aidant les lauréats à acquérir ce dont ils ont le plus besoin : 

la notoriété ! 

Certes, quelques centaines dôeuros sont toujours les bienvenus et peuvent permettre de résoudre quelques 

problèmes passagers mais il est beaucoup plus important de faire connaître nos jeunes, leurs idées, leur 

enthousiasme, en un mot leur Talent ! Chaque laur®at a un parrain rotarien qui lôaccompagne jusquô¨ la fin de 

son projet. Le District, qui a pour mission de motiver et de coordonner, se charge de la promotion des lauréats. 
Jean Reynaud (Rotary-Club de Niort-Sèvre) est le responsable de cette action au sein du District. Il centralise les 

propositions. Son message est sur le site du District. Claude Bolo  (Rotary-Club de Nantes), bien connu pour son 

engagement pour lôaction professionnelle, va conduire la recherche des Talents auprès des Clubs.  

Lors des visites de Club plusieurs Talents ont déjà été repérés. Par exemple, lors de la visite du Rotary-Club de 

Nantes Dobrée, le Président Claude Lejeune a présenté, lors de la soirée, trois candidats aux Talents dôOr : 

- Simon Delaye jeune styliste, qui au travers dôun d®fil® de mode dôun quart dôheure, a montré son 

savoir faire,  

- Anaïs Ménard, jeune restauratrice de bois dor®, qui a pr®sent® une de ses îuvres 

- et Elise Mahé qui a créé son activité de photographe dans l'événementiel et propose la réalisation de 

« book ». 

 

Lors de la Conférence de Parthenay qui aura lieu le samedi 27 mars 2010, des conférenciers nous parlerons des 

jeunes, de leurs attentes et de notre mission à leur égard. Les jeunes seront « sur scène » pour nous montrer que le 

slogan « Le Rotary : une chance pour les jeunes » est une réalité. Venez nombreux les rencontrer et les 

encourager ! 

Gérard Allonneau 

 

 

  

Lors des visites de Club plusieurs Talents ont déjà été repérés. Par exemple, lors de la visite du Rotary-Club de 

Nantes Dobrée, le Président Claude Lejeune a présenté, lors de la soirée, trois candidats aux Talents dôOr : 

- Simon Delaye jeune styliste, qui au travers dôun d®fil® de mode dôun quart dôheure, a montr® son 

savoir faire,  

- Anaïs Ménard, jeune restauratrice de bois dor®, qui a pr®sent® une de ses îuvres 

- et Elise Mahé qui a créé son activité de photographe dans l'événementiel et propose la réalisation de 

« book ». 

 

La Réponse de Gérard :                              Voici notre raison d’agir ! 

Le slogan du District 1510 « Le Rotary : une chance pour les jeunes è est tout ¨ fait dôactualit® en ce mois 

dôOctobre, mois de lôaction professionnelle. La  comp®tence professionnelle des Rotariens peut attirer les jeunes 

car nous pouvons agir pour eux et avec eux. 

Nous pouvons faire profiter les jeunes de notre expérience en les guidant dans la r®alisation dôun projet 

professionnel, en les conseillant dans leur recherche dôemploi et en leur donnant envie dôentreprendre.  

Valorisons les en les faisant participer aux diff®rents concours propos®s par les Clubs et lôEquipe de District. 

(voir plus loin dans la lettre) 

 



 

 

 

 

 

Rappel : 

 

A) Journée Mondiale de sensibilisation au don d’organes :  
 

Le 17 Octobre 2009 
 

Le Rotary International est lôun des partenaires de cette action initi®e par le CNCC 

(Centres Commerciaux de France). 

Rapprochez-vous de votre Centre Commercial le plus proche, vous pouvez peut-être 

lôaider.     Plus dôinfos sur www.rotary1510.org/compl_lettre-1.cfm 

 

B) Espoir en Tête :              Le 17 Novembre 2009 

 

 

 

 

 

 

 

Une Action facile, agréable, et terriblement efficace. 

 

Mobilisez-vous ! 

 

Plus dôinfos surwww.rotary1510.org/compl_lettre-1.cfm 

B) Talents d’Or : 

 

Pensez à proposer votre candidat à Jean Reynaud avant le 1
er
 Décembre ! 

Rappel sur lôAction : http://www.rotary1510.org/compl_lettre.cfm 

 

 

QUOI DE NEUF AU ROTARY ? 
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C) ShelterBox :         Appel aux dons  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

D) Week-end de formation des boursiers 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plus dôinfos sur www.rotary1510.org/compl_lettre-1.cfm 

 

 

 

ShelterBox appelle aux dons d'urgence, quelque 

soit son montant, suite aux récentes catastrophes 

dans le Pacifique. 

Cette série dévastatrice de tsunamis, de typhons et 

de tremblements de terre a frappé cette région 

laissant ainsi des communautés entières dans le 

besoin. Des ShelterBoxes sont désespérément 

nécessaires. 

 S'il vous plaît répondez à cet appel en faisant un don pour aider ShelterBox à réagir rapidement. 

Rendez-vous dès maintenant sur www.shelterboxfrance.org pour faire un don. 

Nous vous remercions pour votre soutien. 

Lasse Petersen - General Manager, ShelterBox International 

Les boursiers de la Fondation venant en France ont été conviés à un WE de formation les 2, 3 et 

4 octobre. Cette formation portait sur le Rotary International et sa Fondation, les obligations et 

les conduites à tenir en tant que boursier de la Fondation, des informations sur la vie et la 

société françaises, découverte de la culture française et de Paris.  

 

 

Le W.E s'est terminé par une soirée de l'amitié où 

les gouverneurs, les représentants des ambassades 

concernées, les anciens boursiers et les rotariens 

étaient invités. 

30 boursiers se sont présentés, en majorité des 

Japonais, deux Américaines et une Coréenne. 

Après s'être présentés individuellement, nous 

avons eu un aperçu de leurs talents : chants, danse. 

Pour notre district, Makiko, étudiante à l'Ecole des 

Beaux-Arts de Nantes était présente. 

Un autre WE de formation aura lieu à Epernay 

prochainement. 

 

Quelques boursières, le Représentant de 

lôAmbassade du Japon et Jean-Marc 

Chateigner (RC Cholet) 
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   LES CLUBS SOUS LES PROJECTEURS… 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Château du Loir :     

(Diffusé  sur France Inter dans l’émission « Allô la planète ») 

« Durant lôann®e 2008/2009, mon club, le RC CHĄTEAU du LOIR/LA CHARTRE sur le LOIR, a 

été très sensibilisé par les différentes catastrophes climatiques qui se sont abattues en France et en 

Europe, HAUTMONT dans le nord de la France, DAX dans les Landes puis le tremblement de terre 

de l’AQUILA en Italie. 

A chaque fois, les clubs de la SARTHE ont manifesté leur soutien à ces gens en détresse et à chaque 

fois une caisse commune a ®t® constitu®e pour les aider. Jôai accept® de bon cîur cette mission de 

coordinateur. 

La présentation de la  SHELTERBOX a été pour nous tous LA REPONSE la plus appropriée à ces 

cas dôurgence. Côest avec la catastrophe survenue ¨ lôAQUILA que nous avons matérialisé notre 

solidarité. Au nom de tous les clubs de la SARTHE, jôai pris lôinitiative, apr¯s en avoir pr®venu le 

gouverneur Pierre LEUPE, d’acheter une SHELTERBOX soit 750 euros. Côest une bo´te de 

survie pour 10 personnes avec tente, couvertures, vaisselle, etc. Et nous sommes ici convaincus que 

cela peut-être une réponse efficace partout où il y a des dégâts importants. Solution intelligente et 

rapide. Je me suis f®licit® de voir un intervenant sur ce sujet lors de lôASSEMBLEE de DISTRICT 

à SEGRE. » 
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Amaury SALOME, adjoint 2009/2010 pour la SARTHE 

au gouverneur Gérard ALLONNEAU 
 



 

 

 

Angers Ralliement : 

Mon Sang pour les Autres : 

 

22 membres d'Angers Ralliement ont participés à l'opération  Mon sang  pour les Autres menée 

les 25 et 26 Septembre par les cinq Rotary  Clubs Angevins.      Pilote : Charles Hamelin d'Angers 

Plantagenet. 

 

Guérande Pays Blanc : 

Golf Cup :  

 

 « Le 27 septembre a eu lieu notre Golf CUP.  Chaque golfeur a dans son inscription une cotisation 

de 10ú pour ç une voix pour un enfant ». 

Le sponsoring des entreprises de notre Région ¨ hauteur de 300ú donne droit ¨ une inscription ¨ la 

compétition. 

Cette action nous permet de recevoir des fonds et de soutenir des associations comme « lôoutil en 

main ».  

Cela nous permet aussi de remettre au Rotary une somme importante pour ses actions et de soutenir 

lôaction ç student exchange ». Le club accueille cette année une jeune américaine. » 

 

Niort : 

Action Sécurité Routière : 

 

« Pendant la semaine Nationale de la Sécurité Routière,(du 16 au 19 sept.)  notre Club à réuni les 

principaux acteurs de cette manifestation dans la Galerie Marchande et sur le Parking dôun Centre 

Commercial (60 000 visiteurs / semaine). 

Cette Action nous a également permis de communiquer sur le Rotary dôune part, mais aussi de 

présenter notre Future Action « Mon Sang pour les autres » et de récolter quelques dizaines de 

promesses de don supplémentaires. » 

 

Opération Jus de Pommes : Objectif 2000 bouteilles 

Comme tous les ans, petits et grands étaient réunis pour la 

Press®e et la mise en bouteille de jus de pommes. Côest lôoccasion 

non seulement dôaccomplir une action int®ressante qui d®gage  

environ 1500 euros de bénéfices, mais aussi un moment de  

partage et de bonne humeur entre Rotariens. 

 

Nantes Dobrée : Opération Jus de Pommes également 

« Pour la 3
ème

 année consécutive, nous réalisons cette Action, nous prévoyons environ 1700 bouteilles que 

nous vendons ensuite. La journée se termine par un Pique-Nique convivial. » 
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MANIFESTATIONS : 
 

 

 

 

 

 

 

CONFERENCES : 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROPOSITION D’ACTION : 

Le 10 Octobre : Défi de la photo pour tous les Clubs du Monde : 

Rassemblez les membres de votre Club, et faites preuve de créativité. Prenez des photos de 

Rotariens en pleine action. 

Adressez par mél jusqu’à trois des meilleures photos de votre club en haute résolution à 

rotarian@rotary.org. The Rotarian publiera une sélection dans une prochaine édition. 

 
 

 

 

A VOS AGENDAS… 
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Chantonnay : 

Châteaubriand : 

Bressuire : 

Niort-Sèvre : 

Chantonnay : 

St Nazaire Atlantique : 

Exposition de peinture 25 Artistes pour lôespoir. 

Rallye du Club ¨ lôEsplanade du Ch©teau. 

Conf. sur « 85 jours et 20escales autour du Monde » par Cl. Boutet. 

Journée sorite « Champignons » organisée par J. Patout. 

Expo « Artistes pour lôEspoir ». 

Banque Alimentaire en Novembre. 
 

Du 30 Oct.Au 15 Nov. 

Le 4 Oct. A 9H00 

Le 6 Nov. 

Le 11 Oct. 

Du 31 Oct.au 15 Nov. 
 

Angers Ralliement : 

 
 

Château du Loir : 

Et La Chartre sur le Loir : 
 

Châteaubriand : 
 

Cholet ï Mauges : 
 

La Roche sur Yon : 

 
 

Le Mans : 

 
 

Le Mans Scarron : 
 

Les Sables dôOlonne : 

 
 

Nantes Jules Verne 

Niort-Sèvre : 
 

Pornic : 
 

St Nazaire Atlantique : 

 
 

Savenay-Sillon  

de Bretagne : 

Conf. De C.M Bergerat sur sa mission au Philippines auprès des 

jeunes filles abusées et de jeunes délinquants. 
 

Conf. « Africa Trek » au profit de la mission humanitaire 

« Mitundu-Tanzanie è , entr®e 8ú. 
 

Conf. Sur « Teillay et son Patrimoine ». 
 

Conf. de Jean-Pierre Morvan  « sur le chemin de Compostelle ». 
 

Conf. « Le Franc Maçon, Architecte et acteur du futur ; pourquoi ? 

Comment ? 
 

Conf. « Sport pour les sportifséet les Autres » par B. Sciberras. 

Conf. « Georges Sand ou la volont® dôune m¯re » par D. Dupuy. 
 

Conf. sur « Responsabilités Sociétaires et Environnementales » 
 

Conf. sur « Photovoltaïque, revendre son énergie » par M. Penet. 

Conf. sur la « Généalogie successorale » par P. Jouannet. 
 

Conf. de Patrick Chedmail 

Conf. Sur « Le Tourisme en Sud79 ». 
 

Conf. sur  «Tyenta » par M.T. Gendronneau. 
 

Conf. sur « La Banque Alimentaire ». 

Conf. les 10 ans du Club 
 

Conf. Sur « Le Gaulois, langue DôEurope ? » 

Le 19 Oct. 

 
 

Le 9 Oct.  

 
 

Le 15 Déc. 
 

 
 

Le 15 Oct. 
 

 

Le 8 Oct. 

Le 12 Nov. 
 

Le 6 Oct. 
 

Le 15 Oct. 

Le 29 oct. 
 

Le 26 Oct 

Le 15 Oct. 
 

Le 6 Oct. 
 

Le 8 Oct.  
 

Le 17 Oct. 
 

Le 12 Oct. 
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Insolite :                                               Une dent pour un œil : 

Une femme malvoyante âgée de 60 ans a recouvré la vue grâce à une opération chirurgicale rare qui a 

consist® ¨ lui implanter une dent dans lôîil. 

R®alis®e ¨ lô®cole de M®decine de lôUniversit® de Miami, cette op®ration lourde est la 1
ère

 du genre à 

avoir été réalisée, la technique dite dôost®o-odonto-kératoprothèse, consiste à implanter un morceau de 

dentine rectangulaire, pr®alablement sculpt® et perc® dôun petit trou, dans lôîil du patient. La dent, 

ainsi que sa racine, servent ainsi de support à une lentille optique. 

Cette technique de dernier recours est uniquement utilisée « dans le cas de certains patients dont le 

corps rejette une corn®e artificielle ou transplant®e, mais dont la structure interne de lôîil et le nerf 

optique restent sains è explique lô®cole de Médecine dans un communiqué. 

« Dans le cas de cette patiente, nous lui avons implanté une canine », précise le Dr Victor Perez. 

 

 

Citation : 

- « íil pour îil et le monde finira aveugle »                                                                          (Ghandi.) 

 

Humour : 
« Jôaime beaucoup la cuisine chinoise, mon plat pr®f®r® est le NÁ27. »                            (Jim Carrey) 
 

Qui à dit ? 
« Le Rotary fournit lôinfrastructure pour faire progresser les meilleures id®es que lôhomme nôait jamais 

eues ! 

Aider les autres nôest pas seulement un devoir, mais une joie et une r®compense » 

1) Paul Harris 

2) John Kenny 

3) Bill Gates 

4) Gérard Allonneau 

 

Réponse dans la prochaine lettre 



 

 

 

 

 

 

 

LES 7 ERREURS (du mois dernier) : 

 

 

 

 

 

 

                                                     Réponses : Voir flèches rouges 

LES 7 ERREURS DE CE MOIS : 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOLLAR ROTARIEN : 

 

 

 

 

 

 

 

  

$ Rotarien : 0,68 

(1$ = 0.68ú) ( 1ú = 1.4705 $) 

Octobre 2009 

N’oubliez-pas d’inscrire sur vos agendas : 

- 17 et 18 oct : Week-End Student Exchange 

Mont St Michel 

- 17/11/09 : Espoir en Tête 

- 21/11/09 : Séminaire Fondation Rotary à 

Cholet 

LA PAGE DETENTE(suite) 
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ILS NOUS ONT REJOINTS :           ILS NOUS ONT QUITTES : 

 ̧Nantes Dobrée : Intronisation dôIsabelle Canevet            Angers-Ralliement : Gildas Fresneau 

         Chantonnay : Rollo Daniel 
                                                                               Chemillé : Hélène Poireau Cadeville 

 ̧Plusieurs contacts en cours  dans de nombreux        Guérande Pays Blanc : Jacques Mahé 

 Clubs                                                                             La Roche/Yon : Jacques André Lesnard 

               Le Mans : Michel Rouy 

                                                                                      Nantes : Hubert Balley, Gonzague De Lepinay 

                                                                                      Niort : Albert David 

                                                                               St Nazaire Atlantique : Gille Cormier, François 

                                                                               xavier Baron 

                                                                                      Thouars : Jean-Jacques Lucas 

 
 

        NOS JOIES :                                        NOS PEINES : 

Angers Ralliement :Mariage de Julien Decorps             Le Mans Bérangère : Mr Didier Alliou 
 

 

 

 

  
                                               

 

ILS ONT BIEN MERITE LEURS DISTINCTIONS : 

 

Châteaubriand :    Michel Drouineau, 1 PHF 

     Jean-Claude Buron, 1
er

 Saphir 

     Bernard Dumas, 1
er

 Saphir 

 

Cholet :     Jacques Murier, 1 PHF 

 

Les Herbiers :    Philippe Griffon, 1 PHF 

      

Les Sables d’Olonne :    Bernard Chaigneau, 3ème  Saphir  

 

Niort  :     Géraud de Quatrebarbes, 1 PHF 

     Léon Petit, 1 PHF 

     Serge Leroy, 2
ème

 Saphir 
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LES ROTARIENS 

DU 1510 



EFFECTIFS, ASSIDUITE ET REUNIONS 

 

Meilleur  chiffre  dôadmissions 

Meilleur  taux dôassiduité  

Clubs Effectif 
30.06.09 

Effectif 
30.10.09 

Variation Prévision 
30.06.2010 

% 
Assiduité 

Nbre de 
Réunions 

ANCENIS 31 31 0 31 78,7 5 

ANGERS 66 66 0 NC NC NC 

ANGERS CHANT DU MONDE 44 44 0 NC 65 4 

ANGERS DU BELLAY 38 38   0 NC 24 4 

ANGERS PLANTAGENET NC NC NC NC NC NC 

ANGERS RALLIEMENT 37 38       +1 39 85 4 

BAUGE ANJOU 27 27 0 30 42 4 

BRESSUIRE 32 33 +1 34 79 4 

CHALLANS ST JEAN DE MONTS 27 27 0 30 62 3 

CHANTONNAY 17 16 -1 19 80 3 

CHÂTEAU DU LOIR 33 32 -1 32 59 5 

CHATEAUBRIANT 39 39 0 42 60 4 

CHEMILLE 14 14 0 16 70 5 

CHOLET 51 NC NC 52 78.4 4 

CHOLET MAUGES 32 32 0 34 61 4 

DOUE-MONTREUIL-VIHIERS 25 NC NC NC 51 4 

FONTENAY LE COMTE 37 35 -2 NC 85 NC 

GUERANDE PAYS BLANC 20 19 -1 22 53 4 

[! .!¦[9 tw9{v¦ΩO[9 37 37 0 39 63 4 

LA FLECHE 29 29 0 31 64 5 

LA ROCHE SUR YON 43 41 -2 47 55.36 4 

LE MANS 50 50 0 55 65 4 

LE MANS BERENGERE 57 57 0 60 65 5 

LE MANS SCARRON 38 38 0 40 50.64 6 

LES HERBIERS 15 15 0 20 60 2 

[9{ {!.[9{ 5Ωh[hbb9 40 41 -1 42 52 3 

LUCON 23 23 0 25 51 4 

MAMERS ET PAYS SAOSNOIS 20 20 0 NC 75 4 

MELLE 27 27 0 NC 59 4 

NANTES 81 79 -2 81 NC 4 

NANTES ATLANTIQUE 55 56 +1 NC 44 4 

NANTES DOBREE 35 33 -2 NC 64.8 5 

NANTES DUCHESSE ANNE 40 39 -1 42 45 6 

NANTES JULES VERNE 43 43 0 46 53 4 

NANTES SUR LOIRE 38 40 +2 40 70 3 

NIORT 48 47 -1 50 43 4 

NIORT SEVRE 47 47 0 48 71 4 

PARTHENAY 36 36 0 38 56 4 

PORNIC PAYS DE RETZ 29 29 0 30 60 4 

SABLE SUR SARTHE 29 29 0 30 57 4 

{!Lb¢ a!L·9b¢ [Ω9/h[9 21 21 0 23 61 4 

SAINT NAZAIRE 32 32 0 34 63.75 5 

SAINT NAZAIRE ATLANTIQUE 34 32 -2 37 65 4 

SAUMUR 50 50 0 52 55 5 

SAVENAY SILLON BRETAGNE 17 17 0 20 40 4 

SEGRET HAUT ANJOU 18 NC NC NC NC NC 

THOUARS 25 NC NC NC NC NC 
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Le Mot de la Rédaction 
 

 

 

 

 

 

Elle nôattend plus que vos infos : 

 

 

 

 

 
 

Ils les mettent en forme : 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                      

Les Présidents et secrétaires des Clubs assurent la diffusion des renseignements 

contenus dans la Lettre du Gouverneur. 

La « Lettre du Gouverneur è est dôabord un outil au service des clubs. Un outil 

dôinformation qui permet aux rotariens de conna´tre la vie des Clubs, du District et du 

Rotary International. 

Un outil de formation qui présente les règles de fonctionnement du Rotary mais aussi 

leur évolution. Un outil de promotion enfin pour les actions des Clubs. 

Vous pourrez également consulter et télécharger les numéros précédents à partir du 

site Internet de notre District : www.rotary1510.org                             

 

 

 

 

Rappel aux Clubs : 

Cette lettre est la vôtre, son but est de vous informer mais aussi de braquer le projecteur  

sur vos Actions, vos Projets, et vos Résultats. 

Pour cela, merci de fournir tous vos renseignements à la secrétaire de District avant la fin 

du mois. 

Amicalement.   La Rédaction 

 

 

M. H. RENAUDEAU 

33 Rte dôAllonne 

79200 LE TALUD 

Tél : 05-49-64-34-47 

renaudeaumh@wanadoo.fr 

  

Jacques 

Boucher 

Lettre du District 

François 

Guilbault 

Webmaster 
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